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[INFORMAGION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO : X - ' CONVENIO
Contrato nlimero; 1,330.19.13-3668 . de 14 de enero de 2026 .

Disponibilidad y Registro presupuestal: - Lo

Disponibilidad Presupuestal Inicial: CDP 5500006896 de 08 de enhero del 2026

Registro presupuestal inicial: RPC 5600102428 de 14 de enero de 2026

Apropiacién Presupuestal: ITEM 1: -121000/1159/2-320202008/3533004050040000/P135-
102472M1/2/01/13: ICLD!SR!AAMBIENTEYDESAJServnczosprestadosleestlonmtegra ldelCamb/REALI
ZARELSEGUIMIE

Proyecto: PI35-102472 CONTRIBUCION A LA GESTION INTEGRAL DEL CAMBIO CLIMATICO —
VALLE EN RUTA A LA DESCARBONIZACION Y RESILIENCIA

Eje, Objetive, Meta y Componente (especlﬁcar cada una) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato:

PROGRAMA: 33 - Valle, biodiversidad y re$ihencia

SUBPROGRAMA.: 3300405 - Gestidn integral del Camblo Climatico

META DE RESULTADO: MR33004—INVERTIR AL MENOS 2% DE LOS INGRESOS CO RRIENTES

=B

DE LIBRE DESTINACION EN ACCIONES DE GESTION INTEGRAL DE CAMBIO CLIMATICO Y

RESILIENCIA EN RUTA A LA DESCARBONIZACION

META DE PRODUCTO: MP3300405013206003~ COFINANCIAR 10 PILOTOS CON ACCIONES DE

ADAPTACION Y MITIGACION AL CAMBIO CLIMATICO QUE GARANTICE LA RESILIENCIA DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA EN EL PERIODO DE GOBIERNC

OBJETIVO PRINCIPAL: Implementar acciones de matlgacron y adaptacion a la gestion integral det
cambio climético en el Valle del Cauca

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Incrementar la coﬁnanclaclon de acciones comunitarias con resiliencia
al cambio climatico

Elemento PEP: P135-102472/1/2/0113 Reahzar el seguimienfo y evaluacion de los pilotos de
mitigacion y adaptacion al cambio climatico objeto de implementacion

Posicién Presupuestaria: 2-320202008/ Servicios prestados a la empresas Y servicios de

Cuenta Mayor: 5507052101

Objeto del contrato:

PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES

ASOCIADAS AL PROYECTO CONTRIBUCION A LA GESTION INTEGRAL DEL CAMBIO_ _

CLIMATICO — VALLE EN RUTA A LA DESCARBONIZAC]ON Y RESILIENCIA

Supervisor:  AUDREY BAHAMC)N GOMEZ
Subdirectora Téchica de Apoyo a la Gestidn
CC.31574698 o
Contratista ~ ANDRES FELIPE PENA CRUZ
CC.1151941680
TELEFONO: 3187182115 -

——
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Este informe tiene como objetm de;ar corastan fa del cumpltm[ento de! cronograrna de actmdades y
plan de trabajo presentado del mes de MARZO DE 2028; por lo que se concluye que, las obligaciones

contractuales durante MARZO de 20286 fueropcumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion

por el Departamento del Valle de| Cauca y la/Secretaria de Ambiente, y Desarrollo Sostenible.

CONTRATISTA.

VERIFICACION ' DEL - CUMPLIMIENTO DE- LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES EB__PECIF[CAS CONTEMPLADAS EN EL C{DNTRATO GR: ARTE: E-L

Especificaciones,
actividades 1]
cbligaciones
especificas
contractuales.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,

los indicadores del plan de desamollo
departamental y que den cumphm[ento al proyecto
objeto def contrato.

. Coordinar el funcionamiento de las plataformas

MGA web, EVAPLAN, 8AP, SUIFTP, SPI, entre
ofras asignadas por la supervisién, con el propésito
de asegurar la operafividad de los proyecios de la
dependencia y el respectivo seguimiento a su
implementacion.

. Cumplir las orieniaciones impartidas por el

supervisor con el objetive de alcanzar las metas
establecidas en el Modelo Integrado de Planeacion
y Gestion.

. Formular las acciones de adaptacion y mitigacién

al cambio climatico en funcion de la
implementacién def PIGCCT y segln como se
orienta en el proyecto objeto del contrato.

. Cumplir v acatar las directrices, otientaciones y

actividades impartidas por el supervisor del
contrato, de acuerdo con €l alcance, objetivos y
acciones definidas en el proyecto.

actividades u obligaciones especificas contractuales de
acuerdo a lo programado en el plan de irabajo del mes de

Porcentaje de
cumplimiento.

marzo de 2026:

Porcentaje de cumplimiento ‘de las especificaciones,

. Bnndar as;stencla tecmca a los procesos de
planificacion estratégica, evaluacion y control de .

100%

actividades u obligaciones especificas contractuales en lo 50%
transcurrido en la vigencia del contrato de conformidad con
lo acordado en et mismo.

Otras
consideraciones.

sugerencias

¥
£
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sugerencia Fecha de entrega Responsable
Sin novedad -
Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicidn Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad

SEGUIMIENTO TECNICO O DEEJECUCION. . -~ -

Mencionar las espacificaciones, actividades u o'bllgacmnes espemflcas deI objeto contractual
ejecutadas:

ACTIVIDAD 1, Brindar asistencia técnica a los procesos de planificaciéh estratégica,
evaluacién y control de los indicadores del plan de desarrollo departamental y que den
sumpliimiento al proyecto objeto del contrato,

s Realizd asistencia técnica para la revision, depuracién y consolidacién del Formulario N.° 1
de Inversién Ambiental 2025 de la Coniralorfa, verificande 1.167 registros asociados a
proyectos estratégicos de la Secretarfa. Asimismo, validd fuentes de financiacian, conceptos,
observaciones y valores ejecutados, fortaleciendo el control de la inversidn ambiental y el
seguimiento de indicadores del Plan Departamental de Desarrolio.

ACTIVIDAD 2. Coordinar el funclonamiento de las plataformas MGA web, EVAPLAN, SAP,
SUIFTP, SPl, entre ofras asignadas por la supervision, con el propdsito de asegurar la
operatividad de los proyectos de la dependencia y el respectivo seguimiento a su
implementacion,

» Realizé en la plataforma EVAPLAN la revision y subsanacion del seguimiento a 14 metas de
nroducto y sus actividades asocladas, ajustando especialmente dos (2) metas de producto.
Asimismo, actualizé el plan de accién para anmonizar resultados, alcances y reportes con el
cietre definitivo & 31 de diciembre de 2025,

e Realizd el reporte de avance del proyecio BPIN 2024003760094 en la plataforma PHP (corte
febrero 2026), diligenciando los modulos financiero y cantidades, actividades/presupuestal,
regionalizacion, y fin del reporte. Validé coherencia entre Z080 y los campos de compromisos,
obligaciones vy pagos, ajustd saldos por actividad segiin acumulados, regisird observaciones
técnicas por periodo y garantizé la trazabilidad del cargus.

e Coording el reporte de ejecucion en la plataforma PHP del DNP para el BPIN 2024003760063,
con corte a febrero de 2026, Analizd ta Z080, caloulé y registrd compromisos, obligaciones y
pagos, diligencié el avance financieros, el obligado por actividades y la regionalizacion, verifico
congistencia contra la fuente y fi f‘nalfzo la validacin del periodo, dejando el reporte. en estado
“Completo”. .
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ACTIVIDAD 3. Cumplir las orientaciones impartidas por el supervisor con el objetivo de
alcanzar las metas establecidas en el Modelo Integrado de Planeacion y Gestién.

» Atendid las orientaciones del supervisor mediante la revisién y seguimiento de los formatos
de planeacion usados para el seguimiento y evaluacion de proyectos y metas del Plan de
Desarrollo de la Secretarfa. Fortaleci6 criterios de diligensiamiento, trazabilidad, consistencia

de soportes y articulacion de la informacion requerida para el cumplimiento de metas del
MIPG.

ACTIVIDAD 4. Formutar las acciones de adaptacién y mitigacion al cambio climatico en funcion
de la implementacion del PIGCCT v segiin como se orienta en el proyecio objeto del contrato.

¢ Realizd la identificacion y alineacion de 61 metas de producto de 15 dependencias y entidades
departamentales ¢on los componentes estratégicos del plan de accion de cambio climético,
clasificando su relacién ditecta con mitigacion y adapiacion. Este ejetcivio forfalecid ia
formulacion sectorial, la articulacion Institucional y el seguimiento del PIGCCT desde la
Secrstaria de Ambiente.

ACTIVIDAD 5. Cumplir y acatar las directrices, orientaciones v actividades Impartidas por el
supervisor del contrato, de acuerdo con el alcance, objsiivos vy acciones definidas en el
proyecto.

¢ Realizd una jornada de trabajo para brindar asistencia téchica al equipo de profesionales de
la Secretaria de Ambiente, orientada al fortalecimiento de capacidades en seguimiento y
evaluacion de indicadores de proyectos de inversion publica, segliin como lo orientd v
direcciond la Supervisora, Durante la jornada, socializé criterios técnicos, metodolgicos y
operativos para mejorar la calidad del reporte, andlisis de avances y consistencia de la
informacién institucional.

| Seguimiento técnico segiin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es,
se escribe NO APLICA. 81 es necesarla otra Informacldn técnica se puede agregar.

+ Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron
de conformidad con el Estatuto de Contratacion Pablica, las normas de calidad
y de gestion documental,

s«  Cumplimienic de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el

contrato de las personas que conforman el equipo del contratista y exigir su

reamplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesarlo: NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.

Acclones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA,

Soficitudes y requerimientos técnicos del contratista; NO PALICA.

Recomendacionss a las sollcitudes y requerlmientos técnicos del contratista:

NO APLICA.

+ _Necesldad de hacer efectlvas las garantfas: NO APLICA,

e & & I
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+» Documentos y soportes necesarios frenfe a la necesxdad de hacer efectivalas
garantras def contrato* NO APL!CA, _. :

Sagu&mzento admlmstratavo segun corresponda, si es aphcable se hace la anotacton, sino [o
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra mformacuén admlmstratwa 88 puede agregar.

¢+ Expediente electrénico o ﬁsmo del contrato completo, actualizado \'4 cumple con [a
normativa aplicable:
- Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requnsltos legales,
Cumplimiento de [as obligaciones laborales: o
Informes previstos y los que soliciten los organismos de control
Cumplimiento de fos principios de publacldad de fos procesos de contratacnén y de los
documentos del proceso:
¢ - Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de segundad social, salud
ocupacional, planes de confingencia, normas ambientales, y cualquier ofra norma
aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato: Correspondientes a la cuota nimero
fres (3) mes de marzo. El confratista realizd el page de la planilla No. 9500680483 y
comprobante CUS No. 124633077 del mes de febrero del 2026, Se verificd su pago y se
encuentra afifiado a la EPS (NUEVA EPS) Fondo de Pensiones (COLPENSIONES) y ARL
(POSITIVA), segln ia clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julic: 2018 y |

e & 4 &

948 de 2018.

SEGUIMIENTO EINANCIERO Y CONTABLE - v b e

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATI$TA
Concepto '
{Anticipo, Observacione ; -

Concepto Valor avances, Fecha Valor s s

pados) &

Valor inicial del contrato $36.000.000| |CUOTA1  |50%C  1$6.000.000 |PAGADA

Valor Adiciones so| [cuotaz  |[Tebre™ lgg000.000 |PAGADA T

Reajustes $0

Actualizacidn de precios $0

Valor Total del Contrato $ 36.000.000

Valor pagado $ 12.000,000

Valor causado que no se ha -

pagado . $ 6.000.000

Valor total ejecutado $ 18.000.000

Valor saldo por ejecutar $18.000.000

Infereses moratorios. $0
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Seguimiento financrero ¥y contable segun corresponda sies aphcable se hace !a anotaclon, 51'
no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién fmanciera o contable se
puede agregar.

« Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo ef registro presupuestal,
la planeacidn de los pagos previstes y la disponibiiidad de caja;

« Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato:

« Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecfo de pago
y de liquidacion del mismo:

+ Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion del mismo,
en los términos de Ia ley y del contrato:

s Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion deil objeto del
contrato cuentan con autorizacion y se encuentran justificados técnica, presupuestal y
juridicamente:

¢ Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de ios documentos soporte que
correspondan para efectuaria:

» Costo de actividades por eniregables:

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ $
Actividades:

Entregable 3: % ' $
Actividades:

Entregable 4: $ $
Actividades:

TOTALES: $ $
| SEGUIMIENTO JURIDICO

El contratista ha cumplido ooh eI pago de Ios aportes iega!es de sa]ud pensmn y ARL segun lo
establecido en las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el articulo.
18 delaley 1122 de 2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de. .
1993, Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, seguin la Ley 80 de 19093,
Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, el
contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad
o prohibicién para estar contratado; el confratista no genera relacion laboral alguna con el
Departamento segiin el humeral 3 del articulo 32 de la L.ey 80 de 1993,
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INFORME SOBRESANCIONES =~ 7]

No aplica

TNEGRIIE SOBRE LA PARTICIPAGION. SOGIAL_
INST S5 ¥ MECANISMOS DE CONTROL SO

No aplica f

o

P
Fecha del préximo informe 16 s “de Abril de 2026

Para constancla de lo ariterior firma la presente acta el Supetvisor a los /

16 . dias del mes de marzo de 2026

ol

AUDREY BAHAMON GOMEZ
Subdirector Técnico Apoyo a la Gestion
C.C. 31.574.698

SUPERVISORA




